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訪問リハビリテーション振興委員会

 平成29年5月19日・20日にわたり、第8回訪問リハ・地域リーダー会議に参加させて頂き
ました。全国47都道府県の理学療法士、作業療法士、言語聴覚士各士会より164名もの参加
者が集い、懇親会も100名以上の参加と熱い想いを持った参加者の方々との交流も含め、と
ても有意義な2日間でした。
　会議では訪問リハ振興財団各班の活動報告や講演に加え、各都道府県毎に毎年開催してい
る訪問リハ実務者研修会の開催概要の提示がありました。今年度は「同職種連携」と「地域
資源の活用と創造」が挙げられ、会議内でこれらのテーマに基づき、他地域の参加者とディ
スカッションを通して、新たな学びや気づきも得られました。自分も地元の奈良に戻り、実
務者研修会に多くの方が参加して頂けるよう、企画準備に務めたいと思います。
　最後に今回の地域リーダー会議を準備・運営下さった訪問リハ振興財団の各班の方々はじ
め、関係者の皆様に厚く御礼申し上げます。

介護老人保健施設　寿生苑

　日頃より財団運営につきまして、多大なるご協力をいただき誠にありがとうございます。
さて、財団では平成29年4月に復興特区の延長が認められ、更なる飛躍を目指し、共に働い
て下さる方を募集中です。まずは見学から！是非お気軽にご応募、ご紹介ください！

　　■【勤務地】
　　　　①福島県南相馬市　②岩手県宮古市　③宮城県気仙沼市
　　■【応募条件】
　　　　・所有資格：理学療法士免許・作業療法士免許・言語聴覚士免許 所有もしくは取得見込み
　　　　・要普通自動車運転免許
　　■【給与・待遇】
　　　　基本給（185,000円+経験給）+諸手当
　　　　例）　管理職：勤続4年経験年数11年　328,000円/月、年収約493万円（住居手当を含む）
  　　          　 一般職：勤続2年経験年数6年　283,000円/月、年収約427万円（住居手当を含む）
　　　　賞与年2回、昇給年1回、経験給・特別手当・業務円滑推進手当・住居手当・通勤手当・扶養家族手当
　　　　退職金制度、各種社会保険完備・研修会参加などへの助成あり（詳細はお問い合わせください）
　　■【連絡先】下記へお電話もしくは、メールアドレスにてお問い合わせください。（担当：事務局　横山）

　　　　TEL：03-6453-7370　　Email：guidance@hvrpf.jp

※　H29年度・30年度中途採用、H30年度新卒募集中！　新入職員研修も充実！
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『我が家』は心安らぐ場所であり、家族の歴史が刻まれた場所でもあります。『我が家で
家族とともに暮らす』ことは強みです。訪問リハビリは、その『我が家』に出向いて行うこ
とが出来、個別的な工夫により、障がいを抱えた状態での暮らしやすさを目指します。教科
書的な方法ではうまくいかないことも多々あり、本人・家族と一緒にディスカッションしな
がら、工夫に工夫を重ね、よりベストな方法にたどり着いた時にはこの上ない喜びを感じま
す。1つの成功の裏に数えきれないほどの失敗があり、そこがまた難しくて面白い。

また、人との出会いも訪問リハビリでの大きな魅力のひとつだと思います。ご本人はもと
より、そのご家族、在宅サービススタッフ…これも授かった縁だと感じます。縁を大事にす
る出雲の地で、これからも魅力ある訪問リハビリを続けていきたいです。

一般財団法人訪問リハビリテーション振興財団　求人募集！！

南から始まる訪問リハビリテーションの魅力　in島根県
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加茂昌子


